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ACADEMIA ROMANA

,Dezvoltarea capacitatii Ministerului Educatiei Nationale de
monitorizare si prognoza a evolutiei invatdmantului superior in raport cu
piata muncii”’, cod SIPOCA 3

Rezultat R3: Studiu de impact realizat al strategiilor si al diferitelor
interventii dezvoltate pentru sistemul de invatamant superior, asupra
ofertelor educationale ale universitatilor si asupra angajatorilor

Modul 14: Analiza impactului
strategiilor/interventiilor dezvoltate pentru
sistemul de invatamant superior asupra
ofertelor educationale pentru Universitatea
Politehnica din Bucuresti, Universitatea
Nationala de Educatie Fizica si Sport din
Bucuresti, Universitatea Nationala de Arta
Teatrala si Cinematografica din Bucuresti
- rezumat -

Elaborata de catre autor:
Expert piata muncii 14
Doina DRAGANESCU
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Obiectiv principal si obiective specifice

Scopul acestui studiu este de a parcurge etapa cu etapa caracteristicile cele mai
importante ale legislatiei specifice domeniului educatiei inainte de aparitia legii 1/ 2011 ca
premize necesare si obligatorii pentru aparitia Legii Educatiei Nationale, de a prezenta succint
care sunt prevederile dedicate invatamantului superior din aceasta lege si de a analiza indicatorii
specifici, urmand a concluziona asupra situatiei concrete asa cum reiese din documentele
analizate.

Tema abordata in acest studiu, care are ca obiectiv principal ,,evaluarea impactului
strategiilor dezvoltate pentru sistemul de invataimaant superior asupra ofertelor educationale ale
universitatilor” este un subiect de interes atat la nivel al guvernului, care avand imaginea
urmadrilor legii educatiei la 5 ani de la implementare poate evalua si decide la nivel national care

este strategia potrivita etapei in care ne aflam, cat si pentru intreaga populatie a tarii.

Obiective specifice

Analiza diferentierii dintre universitati dupd programele de studii relevante ce oferad
compentente Tn domenii cu potential de dezvoltare la nivel regional
Analiza impactului Legii educatiei nationale asupra universitatilor, la 5 ani de la adoptarea
acesteia
Identificarea modificarilor produse in oferta educationald a universitatilor ca urmare a

strategiilor/interventiilor dezvoltate pentru sistemul de invagamant superior

Metodologia de lucru

Metodele utilizate pentru realizarea acestui studiu, pornind de la obiectivul principal si al
celor specifice a fost analiza literaturii de specialitate, preponderent existenta in mediul on-line,
interviuri, precum si discutii cu expertii implicati in grupul dedicat realizarii acestui studiu.
Din punct de vedere al modului in care a fost studiata aceasta problematicd, au fost utilizate trei
modalitati principale. Prima modalitate abordata a fost studierea materialelor disponibile on-line,
respectiv a site-urilor oficiale ale Ministerului Educatiei Nationale, Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Invitimantul Superior (ARACIS), a universititilor ce fac obiectul
studiului. A doua metoda a fost studierea legislatiei specifice domeniului educational, ludndu-se

act de prevederile legii 1/ 2011, de modificarile acesteia, de Hotararile de Guvern sau alte decizii
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publicate in Monitorul Oficial. Cea de-a treia metoda de a studia subiectul a fost prin vizita la
universitate si discutie cu reprezentangi ai managementului universitar.
Metodologia evaludrii impactului strategiilor dezvoltate pentru invatdmantul superior a avut
urmatoarele etape:

- Stabilirea ipotezelor cercetdrii privind impactul strategiilor specifice pentru
invatdmantul superior

- Stabilirea impreund cu echipa de experti a unui chestionar orientativ si a unui set de
indicatori specifici

- Studierea comparativd a cadrului legislativ european general / specific domeniului
studiat si a celui legislativ national specific domeniului invatdmantului universitar

- Identificarea metodelor potrivite pentru scopul analizei (procesul de evaluare a avut 2
caracteristci: a fost iterativ si interactiv), incluzand discutiile cu echipa de experti, interviuri ale
reprezentanttilor managementului universitar din grupul tintd, studii bibiografice.

- Analiza descriptiva a datelor obtinute, precizandu-se sursa acestora, modul in care au
fost colectate

- Interpretarea rezultatelor obtinute in urma aplicarii metodologiei, precizarea limitelor
metodei),

- Concluzii si consideratii personale

Concluzii

Rezultatele analizei pornind de la obiectivul general si de la cele specifice ale studiului,
pot determina cresterea calitatii procesului didactic si al rezultatelor cercetarii, al transferului
acestora, In conformitate misiunea declarata in documentele ce reglementeaza activitatea in
invatdmantul superior, de “formare, prin educatie, a infrastructurii mentale a societdtii romanesti,
in acord cu noile cerinte, derivate din statutul Romaniei de tara membra a Uniunii Europene si
din functionarea in contextul globalizarii, si de generare sustenabild a unei resurse umane
nationale inalt competitive, capabila sa functioneze eficient in societatea actuala si viitoare”
(Legea nr.1/2011, art.2 (2).) Realizarea unui studiu coeziv, in care pe baza reunirii tuturor
valorilor cunoscute pentru indicatorii specifici sd se poatd ajunge posibilitatea identificarii
factorilor importanti din strategia nationald, a prezentarii modificdrilor si a modalitatilor de

imbunatatire a ofertelor educationale ale universitatilor din tara noastra.
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In concluzie, analizand valorile indicatorilor propusi si evolutia acestora pentru
principalele capitole (structura organizatorica, programele de studii, cifre de scolarizare,
finantare) putem spune ca existd modificari atat de ordin cantitativ, cat si calitativ care
influenteaza global activitatea didactica si de cercetare a universitatii. Din punct de vedere al
asigurdrii calitatii atat 1n activitatea didactica, cat si de cercetare ,,politica si strategia de asigurare
a calitatii este prezentata si se aplica in toate structurile universitatii, prin actiuni in care sunt
implicati toti membrii personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, persoane din
cercetare si studenti. Sunt elaborate si actualizate o serie intreagd de proceduri ce vizeaza
asigurarea calitatii n institutie, deopotrivd in cadrul procesului de invatamant si cercetare,
precum si n cadrul procesului managerial”.

In concluzie, analizand structura organizatorica si programele de studio pentru cea de-a
doua universitate din grupul studiat se observa ca numarul acestora este constant pentru cei 4 ani
universitari analizati, o variatie la nivelul ciclului de doctorat si introducerea a unui program in
engleza. Din punct de vedere al cifrelor de scolarizare valoarea acestora este constantd pentru cei
4 ani, la numarul de studenti inregistrandu-se valori diferite, atat pe ciclul de licenta, master, cat
si la doctorat.

Evaludnd indicatorii pentru cea de-a treia universitate din grupul de studiu pe cele 3
paliere: structura organizatorica, programe de studiu, cifre de scolarizare se observa o constanta
la toate ciclurile de invatamant licenta, master, doctorat.

Din punctul de vedere al planurilor de invatamant, raportul dintre disciplinele obligatorii si
optionale a suferit o modificare pe parcursul celor 4 ani universitari studiati, cu un trend
descrescator al numdrului de discipline obligatorii la majoritatea programelor de studii.

Concluzia generalad este existenta notei comune de aplicare a prevederilor legii
educatiei nationale si a urmairirii obiectivelor Strategiei 2020, pe ambele paliere, de
activitate didactici si pe cea de cercetare, prin crearea premizelor si a conditiilor
desfasurarii acestora la nivelul de dezvoltare a societitii europene, in scopul progresului

uman si profesional.
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